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企业培训师
企业培训师考试简介
企业培训师是二十一世纪的“钻石职业”，同时又是最受人尊敬的职业之一。随着企业培训产业的迅速发展，企业培训师已变得炙手可热。现在不管是企业还是专业培训机构，对培训师的需求越来越迫切，尤其是既懂企业培训体系设计，又懂授课或对外课程采购的优秀培训师，更是备受培训市场推崇。
　　针对这一市场需求，国家劳动和社会保障部于2002年正式推出企业培训师国家职业资格标准，目前助理企业培训师、企业培训师已列入国家统考项目。

职业定义：
　　企业培训师是指能够结合经济、技术发展和就业要求，研究开发针对新职业（工种）的培训项目，以及根据企业生产、经营需要，掌握并运用现代培训理念和手段，策划、开发培训项目，制定、实施培训计划，并从事培训咨询和教学活动的人员。
企业培训师申报条件

    助理企业培训师（国家职业资格三级）（具备以下条件之一者）
（1）连续从事本职业工作6年以上。

（2）以高级技能为培养目标的技工学校、技师学院和高等职业学校本专业或相关专业的应届毕业生及以上学历。

（3）本专业或相关专业大学专科应届毕业生以上学历。

（4）本专业或相关专业大学本科三年级以上学历。

（5）具有其他专业大学专科及以上学历证书。

    企业培训师（国家职业资格二级）（具备以下条件之一者）
（1）连续从事本职业工作13年以上。

（2）取得助理企业培训师职业资格证书后，连续从事本职业工作4年以上。

（3）取得本专业或相关专业大学本科学历证书后，连续从事本职业工作5年以上。

（4）具有本专业或相关专业大学本科学历证书，取得助理企业培训师职业资格证书后，连续从事本职业工作3年以上。

（5）取得硕士研究生及以上学历证书后，连续从事本职业工作2年以上。

（6）具有大专学历，连续从事本职业工作8年以上。

    高级企业培训师（国家职业资格一级）（具备以下条件之一者）
（1）连续从事本职业工作19年以上。

（2）取得企业培训师职业资格证书后，连续从事本职业工作4年以上。

（3）取得企业培训师职业资格证书后，连续从事本职业工作3年以上，经高级企业培训师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书

　　*本标准中相关专业是指教育、经济、管理、心理学、人力资源、机械工程、电子信息、历史、哲学、文学艺术、人文科学、语言。

鉴定方式
　　分为理论知识考试和专业技能考核，均采用百分制，两项成绩皆达60分及以上者为合格。人力资源管理师、高级人力资源管理师还需进行综合评审。
报名方式：

“鉴定考试”统一组织报名和交费，初审合格后，报名时请携带：

身份证原件及复印件一份

学历证明原件及复印件一份

从事本专业工作证明一份

填写〈国家职业资格鉴定报名登记表〉一份

一寸彩色照片2张

联系人：罗老师
联系电话：0791-88307077  13397098057  联系qq: 1181181202
报名地点：南昌市湖滨南路6号银湖大厦1202室（南京路与洪都北大道交界口工商银行楼上）
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